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CARRIERES ' https:/carrieres-sous-poissy.fr/offres-emploi-mairie

STOSUSS =R PO ES ASHY

Commune des Yvelines en plein essor, Carriéres-sous-Poissy compte plus de 20 000 habitants et
bénéficie d’une situation stratégique a 30 minutes de Paris via la gare de Poissy (RER A, ligne 1J).
L'arrivée du RER E, du Tram 13 et la construction d’une passerelle dédiée aux mobilités douces
renforceront encore son attractivité.

Labellisée « Villes et villages ou il fait bon vivre », elle valorise un cadre naturel exceptionnel avec
le Parc du Peuple de I'herbe et le parc Nelson-Mandela, situés prés du centre de santé.

Ville jeune, avec plus de 40 % d’habitants de moins de 30 ans, elle connait une forte demande en
soins, accentuée par l'arrivée de nouveaux résidents.

Vous souhaitez exercer une médecine de territoire porteuse de sens, centrée sur l'acceés
aux soins pour tous ?

Rejoignez notre Centre municipal de santé ol vous intégrerez une équipe pluridisciplinaire
dynamique et expérimentée (médecin coordinateur, médecin généraliste, sage-femme échographe,
psychologue, infirmiere)

Les praticiens disposeront gratuitement de locaux neufs, fonctionnels et entierement équipés pour
un exercice pluri-professionnel et seront appuyés par une assistante médicale diplomée.

Une équipe support (coordination, secrétariat médical / accueil, gestion comptable) prendra en
charge toutes les taches administratives.

Le Centre municipal de santé, neuf et moderne, offre 550 m?2 totalement dédiés a la santé,
comprenant cing cabinets de médecine générale, un cabinet de spécialité, un pble infirmier, des
bureaux pour I’équipe support, une salle de réunion, une cuisine équipée pour le personnel.

Choisir Carriéres-sous-Poissy, c’est bénéficier d’'un exercice sécurisé, d'un statut salarié attractif,
d’un environnement naturel préservé et d’'une vie locale dynamique. Rejoignez-nous !

ACTIVITES PRINCIPALES :

v' Assurer les consultations de médecine générale courante et les bilans de santé.

v" Contribuer a I'offre de soins, en assurant pour ses patients la prévention, le dépistage,
le diagnostic, le traitement, le suivi des maladies ainsi que I'éducation a la santé.

v" Orienter ses patients, selon leurs besoins, dans le systéeme de soins et le secteur
médico-social.

v Participer, dans un cadre collaboratif, a la mise en ceuvre d’actions de prévention et de
santé publique.



CONDITIONS D’EXERCICE :

\

Temps de travail a temps complet ou temps partiel incluant des congés payés et RTT
(possibilité de vacations également)

Matériel professionnel fourni par la collectivité.

Une participation financiére pour votre mutuelle santé et votre prévoyance.

Prime versée au mois de novembre (CIA).

Des avantages et prestations sociales intéressants : activités sportives, voyages, billetterie,
culture, grace au CNAS et au COSP.

Possibilité de bénéficier d'un logement du parc privé communal a loyer attractif.

v"Aide a la recherche et/ou a I'obtention d’'un mode de garde pour votre enfant.
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Le Centre est ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 19h30. Les plages horaires des consultations
sont définies avec les praticiens.

COMPETENCES ASSOCIEES :

- SAVOIR FAIRE : - SAVOIR ETRE :

- Médecin généraliste diplomé d’Etat - Capacité d’écoute et de dialogue.

- Maitrise des outils informatiques - Capacité d'analyse et d'organisation
médicaux et bureautiques. - Aptitude a travailler en équipe

- Capacité a fédérer les acteurs de pluridisciplinaire
santé autour d’un projet de territoire - Force de proposition et autonomie.

- Discrétion et respect du secret
professionnel et devoir de réserve

CORRESPONDANCES STATUTAIRES :

% Service d’affectation : Centre municipal de santé, rattaché a la Direction générale des
Services.

< Cadre d’emploi indicatif : contrat de droit public, filiere médicale, selon la grille indiciaire des
personnels médicaux exercant leurs fonctions dans les établissements publics.



