
  

 

La Ville de Carrières-sous-Poissy 

RECRUTE  

 

UN AGENT DE SURVEILLANCE DES POINTS  

ECOLES (ASPE) (H/F) 

 

Sous la responsabilité hiérarchique et fonctionnelle du Directeur de la Sécurité Urbaine, vous aurez pour 

mission d’assurer la sécurisation de la rentrée et de la sortie des écoles. 

 

ACTIVITES PRINCIPALES : 

 Sécuriser les passages piétons des élèves et des accompagnants lors des rentrées et sorties 

scolaires 

 Relever et relater à la Direction de la Sécurité Urbaine les problèmes de stationnement, 

relationnels ou autres rencontrés sur le lieu de travail 

 

 

 

COMPETENCES ASSOCIEES :

 SAVOIR FAIRE 

   

- Maîtrise des consignes de sécurité   

- Utilisation des équipements de 

protection individuelle fournis pour 

assurer sa propre sécurité    

 

 

 SAVOIR ETRE 
 

- Bonne présentation 

- Être courtois avec les usagers 

- Être efficace, discret et ponctuel 

 

Horaires de travail : 
 4 jours par semaine : les lundi, mardi, jeudi et vendredi sur la période scolaire   

 8h10/8h50 - 11h10/11h50 – 13h10/13h50 – 16h10/16h50 (horaires pouvant être 

adaptées selon l’école d’affectation) 
 

Pas de traversée pendant les périodes de vacances scolaires. 

 

 

CONTRAINTE DU POSTE : 

 

 Travail en extérieur par tous les temps 

 Affectation sur un site selon les nécessités de service. 
 

 

 

 
 

 

Métier 



  

CORRESPONDANCES STATUTAIRES :

 Service d’affectation : Direction de la Sécurité Urbaine 

 

 Cadre d’emploi indicatif : Filière sécurité  

 

 Condition d’exercice : Temps non-complet (vacataire), rémunération statutaire, 

participation complémentaire, CNAS et COSP 

 

 

 

 

 

 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais 

Adresser lettre de candidature et CV à  
Monsieur le Maire - 1, Place Saint-Blaise - à CARRIERES SOUS POISSY (78955) 

Ou par mail à : recrutement@carrieres-sous-poissy.fr  

 

 


